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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 

 
 

N. 25 in data  08/05/2026 
 

 
OGGETTO: DETERMINAZIONE DELLA INDENNITÀ DI FUNZIONE AGLI AMMINISTRATORI 
ANNUALITA' 2026 E SUCCESSIVE. 
 
L’anno 2026, addì otto, del mese di maggio, alle ore  diciotto e minuti  zero,  nella sede 
comunale, previa l'osservanza di tutte le formalità prescritte dal Regolamento, si è riunita 
la Giunta Comunale. 
  
All'inizio della trattazione dell'argomento di cui all'oggetto risultano presenti i 
componenti di questo Organo sotto indicati: 
 
 

Cognome e Nome Carica Pr. As. 
    

MINELLONO REMO Sindaco X   
PERASSA GIOVANNI Assessore X   
OBERTO TARENA CLAUDIO Assessore X   
    
    
    
    
    
    
    
    
 Totale     3 0 

 
 
Partecipa  all'adunanza il Segretario Comunale TRAVAGLIA CICIRELLO Maria in qualità 
di Segretario verbalizzante. 
 
Il Sig. MINELLONO REMO  nella sua qualità di Sindaco assume la presidenza e dichiara 
aperta la seduta per la trattazione dell’ argomento in oggetto. 
 
 



OGGETTO: DETERMINAZIONE DELLA INDENNITÀ DI FUNZIONE AGLI AMMINISTRATORI 
ANNUALITA' 2026 E SUCCESSIVE. 
Deliberazione n. 25 del 08/05/2026 

 
LA GIUNTA COMUNALE 

 
 
VISTO che, a seguito delle elezioni amministrative del 9-10 giugno 2024, sono stati rinnovati gli organi 
comunali; 
PREMESSO CHE: 
a) l’art. 1, co. 583 della L. 30 dicembre 2021, n. 234 (legge di Bilancio 2022), ha introdotto nuove 
modalità di calcolo dell’indennità di funzione dei sindaci e degli amministratori, parametrando 
l’indennità al trattamento economico complessivo dei Presidenti delle Regioni; 
b) il citato co. 583, prevede fasce di parametrazione in ragione della popolazione risultante dall’ultimo 
censimento ufficiale per il comune di riferimento; 
c) l’art. 1 comma 20 ter del DL n. 198/2022 convertito in Legge n. 14/2023 ha previsto una deroga 
limitata fino al 31.12.2025, per cui le risorse ripartite ai sensi dell'articolo 1, commi 586 e 587, della 
legge 30 dicembre 2021, n. 234, sono riconosciute ai comuni beneficiari anche nel caso in cui gli stessi 
abbiano adottato specifiche deliberazioni di rinuncia, parziale o totale, alla misura massima 
dell'indennità di funzione prevista dalla normativa al tempo vigente; 
RICHIAMATA a tal proposito la Deliberazione della Giunta Comunale n. 60 del 16 settembre 2024 ad 
oggetto: “INCREMENTO INDENNITA' DI FUNZIONE DEL SINDCO E AMMINISTRATORI 
COMUNALI A DECORRERE  DALL'ANNO 2024.”, tramite la quale si era provveduto ad adeguare le 
indennità degli amministratori, anche se non percepite in misura massima, utilizzando i fondi di cui 
all’art. 1 commi da 583 a 587 della Legge n. 234 del 2021 che ha determinato le nuove indennità di 
funzione per il Sindaco e gli amministratori comunali a decorrere dall’annualità 2024; 
VISTA la necessità di dover rideterminare le indennità percepite dagli amministratori a decorrere 
dall’annualità 2026, adeguandole al tabellare massimo previsto, per usufruire totalmente dei fondi di cui 
all’art. 1 commi da 583 a 587 della Legge n. 234 del 2021, e dell’art. 2 d.m. 23 luglio 2020 che in caso 
di mancato utilizzo devono essere restituite secondo le modalità previste da normativa; 
DATO ATTO CHE questo Comune, alla data del 31 dicembre 2025, conta n.. 1273 abitanti residenti; 
CONSIDERATO CHE: 

- il trattamento economico complessivo dei Presidenti di Regione è attualmente pari a € 13.800,00 
lordi mensili, secondo quanto definito dalla Conferenza Stato - regioni con le delibere del 30 
ottobre 2012 e 6 dicembre 2012, n. 235, ai sensi dell'articolo 2, comma 1, lettera b) del decreto-
legge 10 ottobre 2012, n. 174; 

- che la indennità a regime per i sindaci dei comuni fino a 3.000 abitanti è pari mensilmente a € 
2.208,00 (ovvero al 16% di € 13.800,00); 

 
RESOSI pertanto necessario determinare gli importi mensili dell’indennità del Sindaco, del Vicesindaco 
e degli assessori, sulla scorta delle richiamate considerazioni; 
 
ATTESO che ai sensi dell’art. 1, comma 585 “Le indennità di funzione da corrispondere ai vicesindaci, 
agli assessori ed ai presidenti dei consigli comunali sono adeguate all’indennità di funzione dei 
corrispondenti sindaci come incrementate per effetto di quanto previsto dai commi 1 e 2, con 
l’applicazione delle percentuali previste per le medesime finalità dal regolamento di cui al decreto del 
Ministro dell’interno 4 aprile 2000, n. 119”; 
DATO ATTO CHE per la fascia di popolazione in cui ricade questo Comune l’incremento previsto dalla 
legge di Bilancio 2022, è pari ad: 



- € 1.316,64 per il Vice Sindaco, che pertanto raggiunge un compenso mensile lordo di € 370,02; 
- € 987,48 per gli Assessori, che pertanto raggiungono un compenso mensile lordo di € 277,51; 

RILEVATO CHE: 

 l’art. 81 del D.Lgs. n. 267/2000 prevede: “I sindaci [...] i membri delle giunte di comuni […] che 
siano lavoratori dipendenti possono essere collocati a richiesta in aspettativa non retribuita per 
tutto il periodo di espletamento del mandato.”; 

 l’art. 82, co. 1 del D.Lgs. n. 267/2000 recita: “[…] Tale indennità è dimezzata per i lavoratori 
dipendenti che non abbiano richiesto l'aspettativa.”; 

ai Sindaci spetta, a fine mandato, una indennità a norma dell’art. 10 del D.M. n. 119/2000, così 
determinata: “A fine mandato, l’indennità dei Sindaci e dei Presidenti della Provincia è integrata con 
una somma pari ad un’indennità mensile spettante per dodici mesi di mandato proporzionalmente 
ridotta per periodi inferiori all’anno”. Tale indennità spetta nel caso in cui il mandato elettivo abbia una 
durata superiore a 30 (trenta) mesi, come previsto dall’art. art. 1, comma 719 della L. n. 296/2006; 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i; 
VISTO lo Statuto comunale; 
Con voti unanimi in forma palese: 

 
DELIBERA 

 
A) Di fissare, per le motivazioni e in base a quanto indicato in premessa e qui integralmente 

richiamato a costituire parte integrante e sostanziale del presente deliberato, con decorrenza dal 
01/01/2026, come dal prospetto che segue, l’indennità di funzione mensile agli amministratori: 

SINDACO VICE SINDACO ASSESSORI 

€ 2.208,00 € 370,02 € 277,51 

 
B) Di dare atto che tale indennità è dimezzata per i lavoratori dipendenti che non abbiano richiesto 

l’aspettativa; 
 

C) Di demandare al responsabile del competente settore gli adempimenti necessari, assicurando la 
copertura finanziaria per euro € 36.474,36 alla Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di 
gestione, Programma 01 - Organi istituzionali, Titolo 1 - Spese correnti, Macroaggregato 103 - 
Acquisto di beni e servizi, Cap 30/1001/99 del Bilancio di previsione 2026/2028; 
 

D) Di dare atto che il presente provvedimento è rilevante ai fini dell’amministrazione trasparente di 
cui al D.Lgs. n. 33/2013. 

 
Con successiva votazione, all’unanimità, si dichiara la presente deliberazione immediatamente eseguibile. 
 
 

 
 
 



  
LETTO,  CONFERMATO E SOTTOSCRITTO. 
 

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE 
 MINELLONO REMO  TRAVAGLIA CICIRELLO Maria 

_______________________ _______________________ 
 

 
Si attesta la regolarità contabile ai sensi 
dell’art. 49 del D. Lgs. 18 agosto 2000, n° 
267. 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
FINANZIARIO 

  Dott. Paolo DALLAN 
_______________________ 

Si attesta la regolarità tecnica ai sensi 
dell’art. 49 del D. Lgs. 18 agosto 2000, n° 
267. 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 dott. Paolo DALLAN 

_______________________ 
 

REFERTO DI PUBBLICAZIONE 
 
Io sottoscritto Responsabile del servizio, attesto che copia del presente verbale viene 
pubblicato  all’Albo  Pretorio  on  line  di questo Comune accessibile al pubblico dal sito  
www.comune.valdichy.to.it (art. 32 L.69/2009)  dal  15/05/2026 per rimanervi per 15 giorni 
consecutivi decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione. 

Val Di Chy, lì 15/05/2026 
 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

 Manuela GAIDO FIORA 
__________________________ 

 
 

 
DELIBERAZIONE DIVENUTA ESECUTIVA IN DATA 08/05/2026 

 

X Deliberazione dichiarata immediatamente eseguibile ( art. 134, 4° comma, D.Lgs  18.8.2000  
n. 267). 

 decorsi 10 giorni dalla pubblicazione all’Albo pretorio ( art. 134, 3° comma, D.Lgs  18.8.2000  
n. 267). 

 
Val Di Chy, lì 08/05/2026 
 
 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

Manuela GAIDO FIORA 
__________________________ 

 
 

 

 

 
 
 

 
  
 


