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PREMESSA

Il decreto legislativo n. 118 del 2011 ha innovakouni articoli del D. Lgs. 267/2000 (Testo Unico
Enti Locali) prevedendo la redazione del Documéitiwo di Programmazione (DUP); si richiamano
in particolare:

“Art. 151 (Principi generali). 1. Gli enti localispirano la propria gestione al principio della
programmazione. A tal fine presentano il Documemtizo di programmazione entro il 31 luglio di
ogni anno e deliberano il bilancio di previsionaafziario entro il 31 dicembre, riferiti ad un
orizzonte temporale almeno triennale. Le previsawmiibilancio sono elaborate sulla base delle linee
strategiche contenute nel documento unico di prograzione, osservando i principi contabili
generali ed applicati allegati al decreto legista23 giugno 2011, n. 118, e successive modificazio
2. Il Documento unico di programmazione € compalstta Sezione strategica, della durata pari a
quella del mandato amministrativo, e dalla Sezigperativa di durata pari a quella del bilancio di
previsione finanziario.”

“Articolo 170 (Documento unico di programmaziong). Entro il 31 luglio di ciascun anno la
Giunta presenta al Consiglio il Documento unico plogrammazione per le conseguenti
deliberazioni. Entro il 15 novembre di ciascun gnoon lo schema di delibera del bilancio di
previsione finanziario, la Giunta presenta al Cginsila nota di aggiornamento del Documento
unico di programmazione. 2. Il Documento unico diggammazione ha carattere generale e
costituisce la guida strategica ed operativa aed'e3. I| Documento unico di programmazione si
compone di due sezioni: la Sezione strategica ®eldone operativa. La prima ha un orizzonte
temporale di riferimento pari a quello del mandatoministrativo, la seconda pari a quello del
bilancio di previsione. 4. Il documento unico dogrammazione €' predisposto nel rispetto di
guanto previsto dal principio applicato della peogmazione di cui all'allegato n. 4/1 del decreto
legislativo 23 giugno 2011, n. 118, e successivaifitazioni. 5. || Documento unico di
programmazione costituisce atto presupposto inds@le per I'approvazione del bilancio di
previsione. 6. Nel regolamento di contabilita sgmevisti i casi di inammissibilita e di
improcedibilita per le deliberazioni del Consigialella Giunta che non sono coerenti con le
previsioni del Documento unico di programmazione.”

I Documento Unico di Programmazione (DUP) costitei il presupposto di tutti gli altri documenti
di programmazione. E il documento di pianificaziatienedio periodo per mezzo del quale sono
esplicitati gli indirizzi che orientano la gestiodell’Ente per un numero d’esercizi pari a quelli
coperti dal bilancio pluriennale. Nell’ambito deiovi strumenti di programmazione degli Enti locali

il DUP € quello che permette I'attivita di guidaagegica ed operativa. Dati i bisogni della coietid
amministrata (famiglie, imprese, associazioni egharsmi non profit) e date le capacita disponibili
in termini di risorse umane, strumentali e finaneia’ Amministrazione espone, in relazione ad un
dato arco di tempo futuro, cosa intende consedabiettivi) in che modo (azioni) e con quali risers
(mezzi). Il DUP si qualifica pertanto come un pwatéue discrezionale “momento di scelta” in quanto,
di fronte alla molteplicita delle classi di bisogda soddisfare e data, contemporaneamente e per
definizione, la scarsita delle risorse, spettaoajlano politico operare le necessarie selezioni e
stabilire i correlativi vincoli affinché, negli ana venire, si possano conseguire le finalita poste
impiegando in modo efficiente ed efficace i mezgpdnibili.

Con Decreto del Ministero del’Economia e delledfire del 29.08.2018, pubblicato in G.U. n. 392
del 09.06.2018, il suddetto principio contabiletét@® modificato con I'intento di semplificare la
redazione del DUP per gli enti di minori dimensioini tal senso e stato approvato un modello di
DUP semplificato per i Comuni con popolazione fiadb.000 abitanti, mentre ai Comuni con
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popolazione fino a 2.000 abitanti &€ consentitaddarione di un DUP in forma ulteriormente
semplificata (elencando nel contempo i contenutimi dello stesso) e lasciando facolta di utilizzar

seppur parzialmente, la struttura del modello diPDé¢mplificato previsto per gli enti fino a 5.000
abitanti.

La Legge 160/2019, “Bilancio di previsione delloatt per I'anno finanziario 2020 e bilancio
pluriennale per il triennio 2020-2022” ha inoltrérbdotto novita delle quali rivestono particolare
importanza alcuni aspetti principali:

il consolidamento e I'ampliamento delle risorse aastegno degli investimenti(cap. 2-
Contributi agli investimenti degli enti territorigl che alimentano la ripresa della spesa
comunale registrata ormai stabilmente nell’ultineninio;

I'intervento sulle risorse correnti (cap. 1-Risorse correnti e norme finanziarie datiare
generale), con l'avvio del reintegro del tagliocdi al dl n. 66 del 2014 (560 mIn. che sono
riassegnati progressivamente tra il 2020 e il 20@4¢ puo contribuire a rendere sostenibile
la perequazione delle risorse, unitamente a mddifiadi regole che limitavano
pericolosamente la gestione della parte correritbildacio locale;

la stabilizzazione del contributo di 110 min. a @etamento del fondo IMU-Tasi,
attualmente fissato a 300 min. annui. Il Fondo itrdddubbia esigibilita (FCDE) non viene
purtroppo rallentato per la maggioranza dei Compassando al 95% del calcolo, mentre la
percentuale ridotta al 90% resta riservata agliiemegola con i pagamenti.;

la legge di bilancio € intervenuta anche in campecafe (cap. 4 Unificazione IMU-Tasi,
riforma della riscossione e Canone unico), a rifamenl processo di riscossione delle entrate
locali dopo un decennio di stallo, rendendolo piall® e accorciando i tempi di recupero in
caso di riscossione coattiva. A questo si aggidagemplificazione dovuta all’'unificazione
IMU-Tasi, a parita di pressione fiscale, due triloutnai pressoché identici che davano luogo
ad inutili appesantimenti per i contribuenti e p&omuni. Sempre in materia fiscale, la
prospettiva di unificazione del prelievo su occupaizdi spazi pubblici e pubblicita (“Canone
unico”) viene prevista a decorrere dal 2021, daood modo di ricercare ulteriori e necessarie
messe a punto della norma, che deve assicurargogtenziale continuita e invarianza delle
basi imponibili attuali.

I DUP 2024/2026 che proponiamo alla approvaziored @Gonsiglio Comunale, conferma
'impostazione metodologica dello scorso anno eetieonto del quadro normativo di riferimento
consolidato che comprende:

A. Le disposizioni della Legge di bilancio 202(Legge 27 dicembre 2019, n. 160), in particolare
per quanto attiene alle previsioni:

Del comma 29 relativo &contributi per investimenti destinati ad opere fliche in materia

di: a) efficientamento energetico, ivi compresi ementi volti all’efficientamento
dell'illuminazione pubblica, al risparmio energaticlegli edifici di proprieta pubblica e di
edilizia residenziale pubblica, nonché all'instaliane di impianti per la produzione di
energia da fonti rinnovabili; b) sviluppo territaie sostenibile, ivi compresi interventi in
materia di mobilita sostenibile, nonché interverdr 'adeguamento e la messa in sicurezza
di scuole, edifici pubblici e patrimonio comunaleper lI'abbattimento delle barriere
architettoniche.”

Del comma 38 relativo alla stabilizzazione dei fim@amenti ex comma 139 della legge
145/2018 destinati arfvestimenti relativi a opere pubbliche di messsiaurezza degli edifici
e del territorid'.



» Del comma 42 relativo aicbntributi per investimenti in progetti di rigenesiane urbana,
volti alla riduzione di fenomeni di marginalizzage e degrado sociale, nonché al
miglioramento della qualita del decoro urbano e tdsuto sociale ed ambientale

* Del comma 44 che istituisce un fondo d’investimentavore dei comuni, per 400 milioni
all’anno dal 2025 al 2034, destinato al rilancigldevestimenti per lo sviluppo sostenibile
e infrastrutturale del Paese, in particolare n#ogedi spesa dell'edilizia pubblica, inclusi
manutenzione e sicurezza ed efficientamento eneogéklla manutenzione della rete viaria,
del dissesto idrogeologico, della prevenzione ehio sismico e della valorizzazione dei
beni culturali e ambientali.

« Del comma 51 relativo ai contributi statali pepe&sa di progettazione definitiva ed esecutiva,
relativa ad interventi di messa in sicurezza deitigrio a rischio idrogeologico, di messa in
sicurezza ed efficientamento energetico delle scuddgli edifici pubblici e del patrimonio
comunale, nonché per investimenti di messa in s&aa di strade

. Le disposizioni recate della Legge di bilancio 202@ EGGE 29 dicembre 2022, n. 197), in
particolare per quanto attiene alle previsioni:

» Deicommi 253 e 254 che rivedono i tempi e le ¢&s$ie di presentazione delle comunicazioni
di inesigibilita da parte dellagente della risdosg (Agenzia Entrate- Riscossione). La
norma interviene sul meccanismo dello scalare sovannuale (per cui si controllano prima
i ruoli piu recenti) introducendo uno scalare ieera scaglioni. Prevede inoltre che le
comunicazioni di inesigibilita possono essere prige in qualsiasi momento al ricorrere di
determinate situazioni (chiusura fallimento, assemz esiguita dei beni del debitore,
prescrizione del credito, esaurimento delle prooedurecupero).

» Dei commida 313 a 321 che intervengono in maténardino delle misure di sostegno alla
poverta (reddito di cittadinanza), richiedendo, ltedtro, ai Comuni di impiegare tutti i
percettori di reddito di cittadinanza residenti dwdtoscrivono un patto per il lavoro o per
I'inclusione sociale, anziché solo un terzo di gssll’ambito di progetti utili alla collettivita.

* Del comma 458 che introduce delle disposizionilinzate, da un lato, a semplificare le
procedure di pagamento dei crediti maturati in egnenza del caro materiali, dall’altro, a
disciplinare un nuovo meccanismo di compensazidiagae delle stazioni appaltanti.

» Dei commi da 607 a 609 che istituiscono il Fondec®ii Comuni a vocazione turisticepn
una dotazione di euro 10 milioni per il 2023 ed ewr 12 milioni per ciascuno degli anni
2024 e 2025l fondo e destinato a finanziare progetti dior&dzazione dei comuni classificati
dall'lSTAT a vocazione turistica, con meno di 5.Gilfitanti, al fine di incentivare interventi
innovativi di accessibilita, mobilita, rigenerazearbana e sostenibilita ambientale.

» Dei commi 676 e 677 che per potenziare ulteriore@fitinterventi in materia di sicurezza
urbana con riferimento all'installazione, da pagecomuni, di sistemi di videosorveglianza,
l'autorizzazione di spesa (di cui all'articolo &irona 2ter, del decreto- legge n. 14 del 2017)
erifinanziata per un ammontare pari a 15 milioni di euro per ciascuno degli anni 2023,
2024, 2025Con decreto del Ministro dell’interno, di concecmn il Ministro dell’economia
e delle finanze, da adottare entro il 31 marzaalaun anno di riferimento, sono definite le
modalita di presentazione delle richieste da paeiecomuni interessati nonché i criteri di
ripartizione delle risorse.



Del comma 774 che incrementa% milioni di euro la quota del fondo di solidarie&
comunalededicata al progressivo ristoro del taglio a suope operato con il dl 66/201di

cui al comma 449, lett. d-quater, dell’articolodlld legge n. 232 del 2016.

Dei commi da 776 a 778 che istituiscono, pressdiniistero dell’interno, urfondo conuna
dotazione di 4 milioni per ciascuno degli anni 20232024 e 2025 finalizzato al
potenziamento delle iniziative di sicurezza urbanada parte dei comuni, attraverso
I'installazione di sistemi di sorveglianza tecnaot@gnente avanzati, dotati di software di
analisi video per il monitoraggio attivo con invdoallarmi automatici a centrali delle forze
di polizia o di istituti di vigilanza convenzionati

Dei commi 779 e 780 che incrementanoserse assegnate agli enti locali di 50 milioni di
euro per 'anno 2023 e 100 milioni per ciascuno déganni 2024 e 2025 per le spese di
progettazione definitiva ed esecutiva, relativa adnterventi di messa in sicurezza del
territorio a rischio idrogeologico e istituisconoun apposito fondo con una dotaziond di
milioni di euro per ciascuno degli anni dal 2023 a2026per il finanziamento di iniziative
di assistenza tecnica specialistica in favore d=igh comuni (con popolazione inferiore a
10.000 abitanti).

Del comma 782 che prorogaumento del limite massimo di ricorso aahticipazioni di
tesoreria, da parte degli enti locali, dee a cinque dodicesimidelle entrate correnti (per il
periodo dak023 al 2025).

Del comma 828 che autorizza i comuni con popolaziaferiore a 5.000 abitanti, a decorrere
dall’'anno 2023 e per la durata del PNRR, fino ald&kmbre 2026, ad utilizzare le risorse
previste dall’art. 31-bis, comma 5, del d.I. 15220 ossia le risorse del fondo per le
assunzioni straordinarie di personale dei picomihgni, possano essere destinate a sostenere
gli oneri relativi al trattamento economico del Bggrio Comunale ovvero ad assistenza
tecnica per adempimenti ammnistrativi legati aflalizzazione di misure del PNRR.

Del comma 837 che affida a decretodel Ministero dell’economia e delle finanze, sentit
la Conferenza Stato-citta e autonomie locali, lasgulita di modificare o integrare le
fattispecie per cui i Comuni possono diversificarée aliquote IMU. Inoltre, chiarisce che,
a decorrer@lal primo anno di applicazione obbligatoria del prspetto delle aliquote(da
inserire nel Portale del federalismo fiscale especifici termini di legge, al fine di trovare
applicazione nellanno di riferimento), imancanza di una delibera approvata e
pubblicata nei termini di legge, si applicano le afjuote di base IMU in luogo di quelle
vigenti nell'anno precedente.



D.U.P. SEMPLIFICATO

PARTE PRIMA

ANALISI DELLA SITUAZIONE INTERNA ED
ESTERNA DELL'ENTE



1 - Risultanze dei dati relativi alla popolazione, alérritorio ed alla situazione
socio economica dell’Ente

Il Comune di Val di Chy é stato istituito in dath01.2019 per fusione dei Comuni di Alice Superiore
Lugnacco e Pecco, ai sensi della Legge Regionedpitienm. 10 del 19.07.2018, con, alla data della
fusione, 1288 residenti

Risultanze della popolazione

Popolazione residente al 31 dicembre 2022: 12Rlr{spetto al 2021) abitanti residenti.

Al 31/12/21 risultano 51 residenti stranieri a neggentare il 4,% della popolazione. Calo di 13
unita rispetto il 2019.

Distribuzione della popolazione per fasce di etd0d 14 anni: 131 (-3)

da 15 a 64 anni: 737 (+9)

oltre i 65 anni: 383 (-6)

Si evidenzia 'andamento della popolazione fin@Batni: da 0 a 9 anni: 78 (+4)

da 10 a 18 anni: 94 (-6)

La popolazione al di sotto di 18 anni segna un dalma unita; fa ben sperare I'aumento di 4 unita
nei piu giovani. Tale situazione denota una vedoditinvecchiamento della popolazione alla quale
occorre far fronte attuando politiche di svilupfe @ttirino nuove occasioni di lavoro e resideiitzial
L'indice di ricambio della popolazione attiva ritaldi 172,0 ad indicare che la popolazione in eta
lavorativa € molto anziana. (indice superiore ditma 100)

L’indice di vecchiaia della popolazione risulta&®s280,9

L’indice di dipendenza strutturale risulta 67,7 (677 individui a carico ogni 100 che lavorano).

Anno Data rilevamentc Popolazione Variazione Variazione Numero Media
residente  assoluta percentuale Famiglie componenti

per famiglia

2001 31 dicembre 1.176 - - - -
2002 31 dicembre 1.182 +6 +0,51% - -
2003 31 dicembre 1.184 +2 +0,17% 620 1,90
2004 31 dicembre 1.24¢€ +62 +5,24% 655 1,89
2005 31 dicembre 1.281 +35 +2,81% 674 1,90
2006 31 dicembre 1.311 +30 +2,34% 688 1,91
2007 31 dicembre 1.311 0 0,00% 691 1,90
2008 31 dicembre 1.321 +10 +0,76% 690 191
2009 31 dicembre 1.332 +11 +0,83% 698 1,91
2010 31 dicembre 1.311 -21 -1,58% 690 1,90
2011(% 8 ottobre 1.302 -9 -0,69% 672 1,94
20113 9 ottobre 1.28¢ -13 -1,00% - -
201103 31 dicembre 1.292 -19 -1,45% 677 191



2012 31 dicembre 1.302 +10 +0,77% 666 1,95

2013 31 dicembre 1.293 -9 -0,69% 658 1,97
2014 31 dicembre 1.307 +14 +1,08% 664 1,97
2015 31 dicembre 1.283 -24 -1,84% 654 1,96
2016 31 dicembre 1.285 +2 +0,16% 648 1,96
2017 31 dicembre 1.296 +11 +0,86% 652 1,95
2018* 31 dicembre 1.288 -8 -0,62% (v) V)
2019* 31 dicembre 1.283 -5 -0,39% 653,51 1,92
2020* 31 dicembre 1.236 -47 -3,66% (v) (V)
2021* 31 dicembre 1.235 -1 -0,08% (V) ()

(1) popolazione anagrafica al 8 ottobre 2011, giggnma del censimento 2011.

(3) popolazione censita il 9 ottobre 2011, datafdrimento del censimento 2011.

(3) la variazione assoluta e percentuale si riden® al confronto con i dati del 31 dicembre 2010.
(*) popolazione post-censimento

(v) dato in corso di validazione

Andamento demografico della popolazione resideateamune dval di Chy dal 2001 al 2021.
Grafici e statistiche su dati ISTAT al 31 dicemdregni anno.

Val di Chy é umuovo comune istituito il 1° gennaio 201% popolazione residente per gli anni
precedenti € stata calcolata considerando i coafioali
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{*) post-censimento

Risultanze del Territorio

Superficie kmdL3,83

Densita abitativa (abitanti’/lkm@§p,09

Altezza 650 m slm con un minimo di 239 m slm e wssimo di 1979 m slm
Zona Sismica 3 — Zona Climatica F

Codice Catastale: M405



Municipalita.

Del Comune di Val di Chy fanno parte, dopo essdateselette come da delibera n 27 del
01.08.2019, le tre municipalita di Alice Superidragnacco e Pecco.

Per Alice Superiore: Cremona Nicolo (Presidenteg)cevtini Siro, Bernardini Mauro, Luciani

Gregorio, Oberto Daniela Maria.

Per Lugnacco: Oberto Tarena Claudio (Presidenteihz@&ni Ornella Regina, Bernabe Olifranco
Filippo, Pozzato Simonetta, Sappa Germano.

Per Pecco: Mabritto Michele (Presidente), Obertbr@ée, Mabritto Matteo, Motto Ornella, Gedda
Eraldo.

E intenzione dellAmministrazione, nell’lambito delldisponibilita economiche del Comune,
continuare a realizzare quelle opere pubblichesszre per la popolazione e avviare le condizioni e
prevedere incentivi per dar vita a quelle attiitee permettano di migliorare la qualita della wta
nel contempo, mantenere il passo con il progresso.

Vogliamo continuare a credere nel’lEnte UNIONE cl&yuole mantenere e potenziare, poiché la
gestione in forma associata delle varie funziosu¢®a, Ufficio Tecnico, Protezione Civile, Ufficio
Tributi, Ufficio Finanziario, ecc.) reca benefic termini di efficienza, efficacia ed economicir p
gli Enti. Si confida nel cambio di passo nella gest dell’Unione, ora in corso, dal lavoro del naov
Presidente Sig. GEDDA Michele, ns. Sindaco, chavsale di una nuova Giunta con Assessori
Fernando BAGLIVO e Giuseppe ROCCA, assessore anctialchiusa.

Ugualmente si vuole portare avanti un corretto oajgpdi collaborazione con i Comuni della
Valchiusella, nello spirito di creare e valorizzangunica comunita ricca di valori, specificita e
risorse da conservare, attraverso un sostenilgpieagpio innovativo partendo da un Piano di Sviluppo
condiviso attraverso un Accordo di Programma aflar@ coinvolgente, se possibile, anche le realta
di Pianura come Ivrea, oltre alla Citta metropolite la Regione.

Rapporti continui e indispensabili per capire ligesze e i desiderata sono temuti con le associazio
con sede e attivita sul territorio:

Associazione AIB Croce Giallo/Azzurra di Alice Sujpee

Associazione AIB di Pecco-Lugnacco

Associazione Calcio Valchiusella 1999

Associazione culturale Biloura

Associazione In Voce Noi

Associazione Incremento Pecco

Associazione Maria delle Rose

Associazione Pro Loco di Val di Chy ( in fase dstitmzione)

Associazione Sportiva Bogimbo

Banda musicale di Alice Superiore

Banda musicale di Lugnacco

Gruppo Alpini di Alice Superiore

Gruppo Alpini di Lugnacco

Scuderia Nord Piemonte

La Palestra Comunale di Alice Superioraffidata, con proroga triennale, sempre alla gestitella
Associazione Bogimbo asd. In via di definizionendiemento del canone causa incremento spese
illuminazione e riscaldamento.

Gli impianti sportivi di Alice Superiore con i locali di Bar Pizzeria: sono stati attualngeeaggetto

di importanti lavori di ristrutturazione con la ¢agione di un nuovo salone in muratura e con
importante vetrata e I'implementazione dei campgid&o con la costruzione di un campo da padel.
In progetto la copertura del campo da padel e &rgnone di nuovi autonomi servizi igienici e
docce.

Tutti gli impianti passeranno all'utilizzo di formenergetiche sostenibili e impiego fari a Led.



Gli impianti sportivi di Alice Superiore sono stafifidati ad un gestore privato, attraverso un loand
di affidamento, e I'attivita € iniziata nel meseagjosto. Il progetto tende al rilancio dell'intéeea
Sportiva, unitamente alla struttura adiacente dogltenza della parrocchia (ostello con 30 posti).

2 - Modalita di gestione dei servizi pubblici local

E intenzione dellAmministrazione mantenere tutiervizi pubblici e, ove necessario, sulla base
delle richieste dei Cittadini, potenziarli e migholi, nel limite delle disponibilita economiche
dell’Ente e sulla base delle priorita che verrastabilite da una attenta e condivisa programmazione
con i Consiglieri dei Municipi anche sulla base g&no di sviluppo approvato dal Consiglio
Comunale con la deliberazione n. 9 del 22 marz&202

La finalita del’Amministrazione e quella di poteare tutte le azioni che servono a fare rete e a
potenziare tutti i momenti di Comunita per far gentutti i residenti e gli ospiti partecipi delle
iniziative e coautori delle decisioni.

Servizi gestiti in forma diretta
Restano gestiti in forma diretta tutti i serviznaegrafici ed il servizio amministrativo.

Servizi gestiti in forma associata

Servizio Finanziario e Tributi: trasferito all’'lUme di Comuni Montani Valchiusella;

Ufficio tecnico (edilizia privata e lavori pubbljci trasferito all’'Unione di Comuni Montani
Valchiusella;

Servizio scuola: trasferito all’Unione di Comuni Mani Valchiusella;

Protezione Civile: trasferita al’Unione di ComuMontani Valchiusella.

Servizi affidati a organismi partecipati

Servizi socio-assistenziali: gestiti in forma asatacdal Consorzio Servizi Sociali IN.RE.TE.;
Servizio Idrico Integrato: gestito dalla societdhouse S.M.A.T. S.p.A;

Servizio raccolta e smaltimento rifiuti: gestito forma associata dal Consorzio Canavesano
Ambiente (é intenzione dellAmministrazione, pemaltivedere le modalita e i criteri del servizio d
raccolta rifiuti, per garantire il miglioramentolderaccolta differenziata e 'omogeneizzaziondalel
periodicita di conferimento).

L’Ente detiene le seguenti partecipazioni

Ente moralé¢Casa di Riposo Don Manfredi” ex ipab

L’Amministrazione Comunale nomina tre rappresentddei 5 totali) in seno al Consiglio
d’Amministrazione dell’Ente (due la maggioranzala ininoranza)

Enti strumentali controllatinessuno

Enti strumentali partecipati
+ Consorzio Servizi Sociali IN.RE.TE.
+ Consorzio Canavesano Ambiente

Societa controllatenessuna

Societa partecipate
 SMAT.SpA.
* GAL Valli del Canavese
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Servizi affidati ad altri soggetti

Non vi sono servizi affidati ad altri soggetti.

Altre modalita di gestione dei servizi pubblici

Nell'ottica di agevolare I'accessibilita ai varirgzi pubblici, anche sovracomunali e fuori dal

territorio della Valchiusellasi continua a lavorare per

* potenziare laete digitalecome offerta e come velocita di trasmissione ¢are che sia

imminente la possibilita di allaccio alla rete iibra ottica e I’Amministrazione cogliera
immediatamente la possibilita a disposizione.

* Adeguare 'Ente Comune alle nuove tecnologie paksatia completa digitalizzazione di
programmi e procedure a vantaggio della trasparemz controllo oltre che per il semplice
utilizzo dei dati in possesso degli Uffici anchenteygio degli Enti superiori (Provincia,
Regione, Stato): utilizzo finanziamenti del PNRR gcquisiti e in fase di erogazione per il
prossimo futuro.

» Realizzare il nuovo progetto dideosorveglianzahe é stato inviato al Ministero dell’'Interno,
finanziato per Euro 40.000,00 (oltre a Euro 25.00@li cofinanziamento comunale) e in fase
di affidamento da parte degli Uffici.

* Incrementare iservizio di trasportalelle persone (al mercato di Vistrorio, il merca)embn
estensione percorso a lIssiglio), con automezzdrietetacquistato ancora nel 2021, con
trasporto verso Ivrea e Castellamonte con un sestenhiamata; servizio rivolto alle fasce di
popolazione piu bisognose come anziani e giovajazai.

» sollecitare I'eliminazione dei vecchi autobus e tisoisli con automezzi di nuova
generazionepiu piccoli ed ecologici, in funzione delle pecuiiaaratteristiche territoriali,
delle attuali richieste di tale servizio e del eidp del’ambiente, prevedendo anche una
revisione degli orari di passaggio dei mezzi puddpli

* potenziamento e miglioramento &eirvizi finanziariofferti alla popolazione (in quest’ottica
& operativa una postazione ATM di Poste ItalianesS.in Piazza della Pace). E in fase di
allestimento uno stabile ufficio di servizi finaaairivolti alla popolazione e in particolare
alle imprese (che ora lamentano la lontananzaetdriaotati da Istituti Finanziari e sportelli
Bancatri): servizio conseguente ad un accordo dnpmione pubblico/privato in un punto
centrale del Paese e della Valle.

» coinvolgimento delle attivita e daegozi del territorioper potenziare la loro rete di vicinato
e prossimita, a vantaggio della popolazione ndbeetdella sanita (Farmacia e dentisti),
servizi culturali (Librerie e Biblioteche), intrattimento e sport (associazioni), consulenza
fiscale (Sindacati e Associazioni di Categoria)yvi&é di formazione professionale e
accompagnamento nelle pratiche per le aziende eopmdiratori artigiani, agricoli e
commerciali.

3 - Coerenza della programmazione con gli strument
urbanistici vigenti

La programmazione finanziaria, la gestione delipetnio e del piano delle opere pubbliche sono
coerenti con gli strumenti urbanistici vigenti.

In particolare, a seguito dell'approvazione da@adella Regione Piemonte dellladeguamento del
vigente P.R.G.I. al P.A.l,, ’Amministrazione ha intenzione di procederecon i necessari
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adeguamenti strutturali e normativi dello strumenianistico, auspicabilmente in forma
sovracomunale, ma anche singolarmente qualorainmvassero intese.

Attraverso I'Unione si € provveduto ad apportaaé modifiche al regolamento d’attuazione per
I'utilizzo di materiali e forme non convenzionalitedizionali, come tunnels e tensostrutture non
fisse al suolo e solo per operatori agricoli ivat.

4 - Sostenibilita economico finanziaria e politicaributaria e
tariffaria

Gia nel bilancio di previsione 2021/2023 si € terednto di una totale rivisitazione delle tariifielle
aliquote e quindi delle politiche tributarie e @etlapacita impositive del nuovo Ente.

Con apposita deliberazione sono stateogeneizzate le aliquote e le tariffe per serviisizionando
I livelli a garanzia delle entrate previste tenecdato da una parte della crisi economica in att@,
anche del livello di evasione specie per TARI e IMU

LE ENTRATE

Tributi e tariffe dei servizi pubblici

Le politiche tributarie dovranno essere impronttmantenimento dell’attuale pressione fiscale,
con un’attenta analisi e lotta all’evasione.

Le aliquote delle principali imposte e tasse ath@lte in vigore sono le seguenti:
ADDIZIONALE COMUNALE IRPEF: 0,5%

IMU: abitazione principale cat. Al, A8, A9: 0,4%
fabbricati cat. D (escluso D10): 0,76%

aree edificabili e altri immobili: 0,98%

fabbricati rurali e ad uso strumentale: 1x1000

TARI:
L'importo della TARI si prevede stabile per tuttatnennio 2024/2026, ma potrebbe subire delle
variazioni in base al piano finanziario per il Selv di raccolta e smaltimento rifiuti presentagmo
anno dal Consorzio Canavesano Ambiente, anche msiderazione del fatto che Il'appalto a
Teknoservice srl e scaduto a ottobre 2020, opemmeroga fino al 31.12.22., é stato rinnovatp pe
anni 8 sulla base di Euro 12.000.000,00=(obiettleb75% di raccolta differenziata) in quanto la
gara d’appalto sul nuovo bando e stato aggiudidefimitivamente alla Soc.Teknoservice srl.
Se possibile, come anticipato nella parte di gastidei servizi, saranno riviste le modalita e tiecri
del servizio di raccolta rifiuti, per garantire mhiglioramento della raccolta differenziata e
'omogeneizzazione della periodicita di conferinenbvviamente tali variazioni potrebbero
comportare delle variazioni sui costi, con consetgigariazione anche del ruolo TARI.
L’Amministrazione continua ad avere in progettoreivisione di tutti i regolamenti comunali e
procedere, come si € gia detto, alla rimodulazateik conseguenti tariffe per i servizi collegéti.
particolare, dopo aver rivisto nel corso del 202dotamenti e tariffe cimiteriali:

» ['utilizzo di locali di proprieta comunale;

» l'utilizzo di materiale e apparecchiature di prepa comunale.

Sono, invece, gestiti in forma associata dall’'Ueiah Comuni Montani Valchiusella i servizi relativi
12



all'assistenza scolastica per la scuola dell'infaqzesente sul territorio comunale.

Reperimento e impiego risorse straordinarie e in auto capitale

Alla data odierna sono previste le seguenti entdsstinabili alla realizzazione di spese di
investimento, nel triennio 2024/2026, per 'impocmmplessivo di € 2.168.075,00.

ENTRATE STRAORDINARIE (Titolo 4°) TRIENNIO 2024-2@&2
Entrata Importo

Fin Oggetto 2024 2025 2026 Nel triennio

Finanziamento Statale ex bando “piccoli 695.000,00 600.000,00 0,00| 1.295.000,0¢
1 | comuni”

Contributo Stato ex comma 29, art. 1, Legge 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
2 | 160/2019

Contributo Stato ex comma 44, art. 1, Legge 0,00 40.000,00 40.000,00 80.000,00
3 | 160/2019
4 | Proventi da concessioni edilizie 10.00040010.000,00 10.000,00  30.000,00
5 | Proventi da BIM 143.000,00143.000,00 143.000,00 429.000,00C

Proventi concessioni cimiteriali 5.000,00f 5.000,00 5.000,00 15.000,00
6 | “dispersione ceneri”

Proventi concessioni cimiteriali “loculi ¢ 10.000,00 10.000,00 10.000,00 30.000,00
7 | cellette”

Rimborso da Unione quota Asilo Nido Va 98.000,00 0,00 0,00 98.000,00
8 | diChy

TOTALE ENTRATE STRAORDINARIE 1.011.000,00808.000,00 208.000,00 2.027.000,0d

9 | Avanzo gestione corrente (da contribufo 34.765,00 53.915,00 52.395,00 141.075,00

Stato per fusione comuni)
TOTALE ENTRATE A FINANZIAMENTO 1.045.765,00 861.915,00 260.395,00 2.168.075,0¢

INVESTIMENTI

Ricorso all'indebitamento e analisi della relativasostenibilita

Per il triennio 2024/2026 non e previsto il ricoraoindebitamento di lungo termine per il

finanziamento di spese di investimento.
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Situazione di cassa del

I'Ente

Andamento del Fondo cassa

Fondo cassa al 31/12/2022 € 704.145,28

Fondo cassa al 31/12/2021 € 754.511,45

Utilizzo Anticipazione di cassa nel triennio preceente

Nel triennio precedente non si € reso necessaimpilso all’anticipazione di tesoreria.

Debiti fuori bilancio rico

nosciuti

Nessun debito fuori bilancio accertato e riconascnel triennio precedente.

Ripiano disavanzo da riaccertamento straordinario @i residuli
Nessun disavanzo rilevato.

Ripiano ulteriori disavanzi
Nessun disavanzo rilevato.

Quadro di sintesi dato storico e previsione.

Nuove programmazior

Titoli 2023 2024 2025 2026
FPV Parte Correntt 0,0C
FPV Part¢ Capitale 95.323,7.
Avanzo amm.ne Parte 24.892,28
correntt
Avanzo amm.ne Part¢ 964.183,38
capitale
1°Entrate correnti di natura
trib., contrib. e 777.451,32 732.700,00 732.700,00 732.700,00
perequativa
2°Trasferimenti correnti 670.373.10 651.630,0Q 651.630,00 651.630,0Q
3°Entrate extratributarie 317.948,45 276.107,68 279.847,68 279.847,68
4°Entrate in conto capitale 1.359.750,05 1.011.000,0d 808.000,00  208.000,0C
5° Riduzione attivita  450.000,00 0,00 0,00 0,00
finanziarie
6° Accension di prestit 450.000,0 0,0 0,0C 0,0C
7°Anticipazion detesorier: 0,0C 0,0C 0,0C 0,0C
9°Entrate per conto terzi ¢ 433.000,00 433.000,00 433.000,00  433.000,00
partite di girc
Totale 5.542.922.3 3.104.437,6 2.905.177,6 | 2.305.177,6
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LE SPESE

Spesa corrente, con specifico riferimento alle fumani fondamentali

Relativamente alla gestione della spesa correriatd’ dovra definire la stessa in funzione
dell’andamento delle entrate tributarie e dellanjifi@azione del Fondo di solidarieta comunale da
parte dello Stato.

In particolare, per la gestione delle funzioni famntali 'Ente dovra orientare la propria attivita
nello svolgimento in via prioritaria dei servizisesziali

E stata effettuata una attenta ricognizione dietlét voci significative di spesa corrente e gli
stanziamenti proposti per il triennio 2024-2026 carontenuti nello stretto indispensabile per
assicurare un adeguato livello di operativita @evizi essenziali.

Quadro di sintesi dato storico e previsione. Pertbli

Nuova programmazione

Titoli 2023 2024 2025 2026
1° Spese correnti 1.729.014.09 1574.672,68 1.557.762,68 1.556.882,64
2° Spese conto capitale 2.862.426,98 1.045.765,0( 861.915,00 260.395,00
3° .S.p‘es.e per.int?remento d 454.000.00 0,00 0,00 0,00
attivita finanziarie '
4° Rimborso prestiti 64.481,24 51.000,00 52.500,00 54.900,00
5° Chiusura anticipaz. 0,00 0,00 0,00 0,00

ricevute da tesoriere

7° Uscite per conto terzi e 433.000,00 433.000,00 433.000,00 433.000,00
partite di giro

Totale 5.542.922,31 3.104.437,6§ 2.905.177,68 2.305.177,68

5 -Vincoli di finanza pubblica

Rispetto dei vincoli di finanza pubblica

I comma 820 della Legge di Bilancio 2019 ha sanditdefinitivo superamento del saldo di
competenza in vigore dal 2016. Il comma 821 disprbreegli enti locali si considerano in equilibrio

in presenza di un risultato di competenza dell@ger non negativo. Dalla tabella seguente,
riportante i dati sintetici e riepilogativi che isitendono assumere a riferimento per la successiva
elaborazione del Bilancio di previsione per il g0 2024-2026 si rileva il rispetto programmatico
dei vincoli di finanza pubblica per il triennio dalenza del DUPS:
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EQUILIBRI DI PARTE CORRENTE
2024 2025 2026

FPV per spese correnti 0,00 0,00 0,00
Titolo 1 Entrate correnti di natura tributaria () 732.700,00 732.700,00 732.700,00
Titolo 2 Trasferimenti correnti (+ 651.630,00 651.630,00 651.630,00
Titolo 3 Entrate extratributarie ) 276.107,68 279.847,68 279.847,68
TOTALE ENTRATE CORRENTI (+)] 1.660.437,681.664.177,68 1.664.177,68
Titolo 1 Spese correnti (- 1.574.672,68..557.762,68 1.556.882,6§
Titolo 4 Rimborso di prestiti (- 51.000,00 52.500,00 54.900,00
TOTALE SPESE CORRENTI 1.625.672,68 1.610.262,68 1.611.782,68
EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE (+) 34.765,00 53.915,00 52.395,00

EQUILIBRI DI PARTE CAPITALE
Avanzo d’amministrazione per spese (+) 0,00 0,00 0,00
c/capitale
Titolo 4 Entrate in conto capitale (+) 1.011.000,00 808.000,00 208.000,00
TOTALE ENTRATE STRAORDINARIE (+)| 21.011.000,00 808.000,00 208.000,00
Titolo 2 Spese in conto capitale -)  1.045.765,00861.915,00 260.395,00
EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE -) - 34.765,00 - 53.9150,0Q -52.3950,00

16



D.U.P. SEMPLIFICATO

PARTE SECONDA

INDIRIZZ]I GENERALI RELATIVI
ALLA PROGRAMMAZIONE
PER IL PERIODO DI BILANCIO
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Programmazione triennale del fabbisogno di personal

Premesse:

l'art. 6 del D. Lgs. 165/2001, come modificato Gatl 4 del D. Lgs. n.75/2017, disciplina I'orgarézione
degli uffici ed il piano triennale dei fabbisogni personale, da adottare annualmente in coerenzdaco
pianificazione pluriennale delle attivita e dellerformance, nonché con le linee di indirizzo emarmétsensi
del successivo art. 6-ter, nel rispetto delle fdacaksunzionali previste a legislazione vigenteneitb conto
della consistenza della dotazione organica debpais in servizio, nonché della relativa spesa;

il Ministero per la semplificazione e la pubblicaministrazione, con decreto dell’8 maggio 2018d&tnito,
ai sensi dell'art. 6 -ter , comma 1, del decretgidiativo 30 marzo 2001, n. 165, come inserito’ddll 4,
comma 3, del decreto legislativo 25 maggio 2017,5le linee di indirizzo volte ad orientare le plithe
amministrazioni nella predisposizione dei rispefnani dei fabbisogni di personale, disponenda che

« il piano triennale del fabbisogno deve essere defin coerenza e a valle dellattivita di prograazione
complessivamente intesa che, oltre ad essere agieeissragione delle prescrizioni di leggealia base
delle regole costituzionali di buona amministragiprefficienza, efficacia ed economicita dell'azione
amministrativa e strumento imprescindibile di upaato/organizzazione chiamato a garantire, comadlano
del generale vincolo di perseguimento dell'inteegssbblico, il miglioramentodellaqualitadei seroiferti ai
cittadini ed alle imprese;

« il ciclo di gestione della performancdeclinato nelle sue fasi dall'articolo 4, commad2] decreto
legislativo n. 150 del 2009, deve svilupparsi innieea coerente con i contenuti e con il ciclo della
programmazione finanziaria e di bilancio, il pidriennale dei fabbisogni di personale deve svilugipa
nel rispetto dei vincoli finanziari, in armonia cginobiettivi definiti nel ciclo della performangehe a loro
volta sono articolati, ai sensi dell’articolo 5nmma 01, del decreto legislativo n. 150 del 2009 biettivi
generali”, che identificano le priorita strategictedle pubbliche amministrazioni in relazione altvita e ai
servizi erogati, e “obiettivi specifici” di ogni pblica amministrazione;

» e fondamentale definire fabbisogni prioritari o egesti in relazione alle politiche di governo, widuando
le vere professionalita infungibili, non fondandelsclusivamente su logiche di sostituzione ma su un
maggiore inclinazione e sensibilita verso le nugvefessioni e relative competenze professionali
necessarie per rendere piu efficiente e al passotempi I'organizzazione del lavoro e le modatiteche di
offerta dei servizi al cittadino;

e occorre programmare e definire il proprio bisognaisbrse umane, in correlazione con i risultati da
raggiungere, in termini di prodotti, servizi, nogotli cambiamento dei modelli organizzativi, valatan
opportunamente le professionalita presenti e que#lacanti e contemplando, all’occorrenza, ipotési d
conversione professionale;

* In sede di elaborazione dei piani i profili quaaii e qualitativi devono convivere ritenendo che,
soprattutto in ragione dei vincoli finanziari estieche incidono sulla quantificazione del fabbisogle
scelte qualitative diventano determinanti al fie#’dttimale utilizzo delle risorse tanto finanzrquanto
umane;

« iIPTFP, deve essere strumento strategico peritheive le esigenze di personale in relazione atigibni
istituzionali ed agli obiettivi di performance orgazativa, efficienza, economicita e qualita deviz ai
cittadini. Il PTFP rappresenta lo strumento progreatico, modulabile e flessibile, per le esigenze di
reclutamento e di gestione delle risorse umanessacdieall’organizzazione;
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sarebbe limitativo per le amministrazioni considerdiorganizzazione come un assetto dato e non
revisionabile. L’attivita di programmazione dei bédogni deve contemplare I'eventuale ripensamento,
ovenecessario, anchedegliassettiorganizzativi;

nel PTFP la dotazione organica va espressa innefimanziari. Partendo dall’'ultima dotazione organ
adottata, si ricostruisce il corrispondente valdrespesa potenziale riconducendo la sua articaiazio
secondo l'ordinamento professionale dellammingtrae, in oneri finanziari teorici di ciascun po#to
essa previsto, oneri corrispondenti al trattametmomico fondamentale della qualifica, categoasea

di riferimento in relazione alle fasce o posiziesonomiche. Resta fermo che, in concreto, la sgelsa
personale in servizio, sommata a quella derivaatie dacolta di assunzioni consentite, non puoresse
superiore al limite di spesa consentito dalla legge

le assunzioni delle categorie protette all'inted®tla quota d’obbligo devono essere garantite anthe
presenza di eventuali divieti sanzionatori purcté rniconducibili a squilibri di bilancio.

I comma 8 dell’'art. 3 del Decreto Legislativo 1& 8el 19 giugno 2019 dispone che: “Fatto salvo tuan
stabilito dall'articolo 1, comma 399, della legd® dcembre 2018, n. 145, al fine di ridurre i terdpi
accesso al pubblico impiego, nel triennio 2019-2081procedure concorsuali bandite dalle pubbliche
amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, d##creto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e le
conseguenti assunzioni possono essere effettuara deprevio svolgimento delle procedure previste
dall'articolo 30 del medesimo decreto legislativd 5 del 2001.”

Il limite di spesa.

Con l'introduzione dei nuovi criteri sanciti daitta33, comma 2 del D.L. 34/ 2019, come conveiitito
Legge 28 giugno 2019, n. 58, e dal D.M. 17 marZ020iene abbandonato il riferimento alla spesacsto

e l'individuazione dei limiti di spesa per il persde vengono determinati sulla base di nuovi patame
che valorizzano le entrate correnti. In sintesn ital. 1. 34/2019, e stato definito il nuovo “vadosoglia”,

da utilizzare quale parametro di riferimento deleesa del personale a tempo indeterminato, cabcolat
come percentuale, differenziata per fascia demiografielle entrate correnti relative agli ultimé tr
rendiconti approvati, considerate al netto del foredediti dubbia esigibilitd stanziato in bilandid
previsione.

Per i comuni da 1.000 a 1.999 abitanti la percdatda“valore soglia” € stata determinata nel
28,6%.

La verifica delle possibilita assunzionali vienfetthiata sulla base del rapporto tra la spesd perdonale,
come rilevata nell’'ultimo rendiconto della gestiamprovato ela somma degli accertamenti correigli de
ultimi tre rendiconti approvati, detratto I'importtel FCDE stanziato nel bilancio di previsione tigta
all'ultima annualita considerata. Il risultato @eluddetta frazione determina le linee di indirized
attenersi nella gestione della spesa del persoS8alél rapporto € maggiore del “valore soglia” réon
consentito alcun incremento della spesa del pelsoBa, di contro, il rapporto e inferiore al “viedo
soglia” la spesa del personale registrata nelfhdtrendiconto approvato potra essere incremeritata,

ad arrivare alla parita, rispettando I'ulteriorecdlo sancito dal decreto, il quatapone di dilazionare
I'incremento della spesa per il personale attravemnsdalita progressive di crescita. L’ulteriore
vincolo, di efficacia immediata e applicabile fib 2024, prevede, infatti, che I'incremento
annuale della spesa del personale registrata 48|, 20n debba superare, per i Comuni da 1.000
a 1.999 il valore percentuale del 23% per il 2a8,29% per il 2021, del 33% per il 2022, del
34% per il 2023, del 35% per il 2024 e del 28,6%ip2025.

La Corte dei Conti, da ultimo la Sezione Regiorae la Lombardia con la deliberazione n.
41/2023/PRSP dell’8 febbraio 2023, ha chiarito che nuova disciplina delle facolta
assunzionali prevista unicamente per il personaldempo indeterminato, sostituendo la
normazione preesistente informata al criterio del ¢urn over, sottende la logica della effettiva
“sostenibilita” della spesa per la nuova assunzipossia della c.d. sostenibilita del
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rapporto tra spese del personale ed entrate corrépalora il predetto rapporto sia inferiore

a quello risultante dall'applicazione del nuovo @k soglig la cui individuazione e stata
demandata ad apposito decreto ministeriale, suceasgente approvato con il DPCM del 17
marzo 2020non rileva I'avvenuto rispetto del limite quantitat di spesa massima di personale
previsto dall'art. 1, comma 557-quater della leggeé dicembre 2006, n. 296, potendo lo stesso
essere superato per le nuove assunzi@iirichiama, in proposito, la norma di raccorda te
due discipline, qual € I'art. 7, comma 1, DPCM 1¥2D20 che reca la seguente previsione: “La
maggior spesa per assunzioni di personale a temgetérminato derivante da quanto previsto
dagli articoli 4 e 5 non rileva ai fini del rispettdel limite di spesa previsto dall'art. 1, commi
557-quater e 562, della legge 27 dicembre 200896.. Ne deriva, come gia chiarito da questa
Sezione, la permanenza a carico del Comune deligbhli rispettare il tetto di spesa fissato dal
comma 557 quater, citato, che pertanto non e s#étimgato dalla novella legislativa sulle
assunzioni da parte delle autonomie territorialieldpari non risulta abrogata la sanzione
comminata in caso di illegittimo sforamento tetéoquio che trova applicazione nell’anno ad esso
successivo (ad esempio, nel 2020 nell'ipotesi diazione del limite ex comma 557, citato,
avvenuta nel 2019).

Solo qualora il Comune sia in regola con il predelimite, pud procedere al reclutamento a
tempo indeterminato di nuovo personale, sulla baseei termini previsti dalla predetta
normativa, primaria e secondaria, recata rispettivente dall’art. 33, comma 2 del d.l. n. 34/2019
e dalle norme del decreto attuativo 17 marzo 20280naggiore spesa contratta per le nuove
assunzioni, difatti, non si computa ai fini dellaevifica del rispetto del tetto di spesa in
commento (cfr. deliberazione Sezione regionale di controljger la Lombardia n.
164/2020/PAR)

* in base alle previsioni di cui all’art. 4, commaé& decreto ministeriale 17 marzo 2020 il
Comune di Val di Chy si trova nella fascia dei caindrtuosi in quanto inferiore al 28,6%
del rapporto entrate correnti — spese di personale;

* in base a quanto stabilito dall’art. 5 il Comuné&/dl di Chy potra procedere, nel 2024, ad
aumentare la propria spesa del personale del 35% gpesa registrata e risultante dal
rendiconto 2018;

* il Comune di Val di Chy rientra sia nei limiti dalspesa di personale imposti dall’art. 562
della Legge 27 dicembre 2006, 296 sia nei limitpasti dall’'art. 33, co. 2 del D.L.
34/2019.

A seguito della revisione della struttura organizzadell’Ente, effettuata ai sensi dell’art. 6 dl
Lgs. n. 165/2011 e successive modifiche ed inteégngze della ricognizione delle eccedenze di
personale, ai sensi dell’art. 33 del D. Igs. 16828 s.m.i., non emergono situazioni di persomale i
esubero.

La pianta organica riconfermata per il triennio 22225 & cosi determinata:

Area di attivita Servizio Ufficio Cat. | Posiz. Econ. Profilo N.
primo professionale | Posti
inquadr.

Amministrativa | Servizi Anagrafe, stato civileg, C C1 Istruttore 4

demografici | leva, elettorale amministrativo
ed archivio, protocollo,
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amministrativi

notifiche, commercio
polizia urbana e rural

Economico Servizi Ragioneria, tributi C1 Istruttore 2

finanziaria finanziari ed contabile

amministrativa | amministrativi

Tecnica Servizi tecnic]  Ufficio tecnico D D3 Funzionario 1
Tecnico

Il personale in servizio al 31/12 dell’anno preased esercizio in corso risulta essere il seguente

Settore Categoria N. dipendenti Tempo Comando o
convenzione
Ufficio C1 1 Indeterminato -
Amministrativo Pieno
Ufficio Demografico C4 1 Indeterminato -
Pieno
Ufficio Finanziario C2 1 Indeterminato Comando a 24
Pieno h/sett. Pressp
I'Unione di
Comuni Montan
Valchiusell:
Polizia Locale C5 1 Indeterminato -
Pieno
Ufficio Tecnico D3 1 Indeterminato Comando a 36
Pieno h/sett. Pressp
I'Unione di
Comuni Montan
Valchiusella
Numero dipendenti in servizio alla data odierna:
Settore Categoria N. dipendenti Tempc Comando o
convenzione
Ufficio C1 1 Indeterminato -
Amministrativo Pieno
Ufficio Demografico C4 1 Indeterminato -
Pieno
Ufficio Finanziario C1 - - -
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Polizia Locale C5 1 Indeterminato -

Pieno
Ufficio Tecnico D3 1 Indeterminato Comando a 36
Pieno h/sett. Pressp
I'Unione di
Comuni Montan
Valchiuselle

Per il triennio 2024/2026 non sono, al momentoyigte cessazioni dal servizio o nuove assunzioni.
Eventuali aggiornamenti della programmazione poiagssere valutati in sede di stesura del PIAO
2024/2026.

Programmazione triennale degli acquisti di beni eeyvizi

Ai sensi dell'art. 37 del D. Lgs. 31 marzo 2023 36 (Codice dei contratti pubblici) le
Amministrazioni adottano il programma triennale ldescquisti di beni e servizi ed i suoi
aggiornamenti annuali; programmi sono approvati nel rispetto dei docutinprogrammatori e in
coerenza con il bilancio e secondo le norme detignammazione economico-finanziaria e i principi
contabili, e contengono gli acquisti cui importo si stima pari o superiore alla sagldi cui
all'articolo 50, comma 1, lettera b) (140.000,000¢ull programma triennale e da pubblicarsi, ai
sensi del comma 4 del medesimo art. 37, sul ditazgonale e nella banca dati nazionale dei cottra
pubbilici.

Le amministrazioni, nel tenere conto dell'ordine miiorita, lo modificano nel caso di eventi
imprevedibili o calamitosi, o da sopravvenute dspioni di legge o regolamentari ovvero da atti

amministrativi adottati a livello statale o regitena

| programmi triennali sono modificabili duranteri@o, previa apposita approvazione dell'organo
competente.

Il programma triennale degli acquisti di beni eveare il programma triennale dei lavori pubbilici,
nonché i relativi aggiornamenti annuali sono pulaili ai sensi del comma 4 del medesimo art. 37,
sul sito istituzionale e nella banca dati naziomgecontratti pubblici.

Per il triennio 2024/2026, non essendo previstuatgdi beni e servizi di importo unitario supego
a 140.000 €, non si procede alla stesura del velgtiogramma.

Programmazione investimenti e Piano triennale delle opere pubbliok

Ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs. 31 marzo 20236 (Bodice dei contratti pubblici) le Amministrazi@uottano

il programma triennale dei lavori pubblici ed i saggiornamenti annuali, che contengono i lavasmpresi
quelli complessi e da realizzare tramite concessione tergarato pubblico-privato, il cui importo si stima
pari o superiore alla soglia di cui all'articolo, ®mma 1, lettera a) (150.000,00 eumhei quali €
indicato I'elenco annuale dei lavori da avviardaetima annualitd. lavori di importo pari o superiore alla
soglia di rilevanza europea di cui all'articolo é¢dmma 1, lettera a), sono inseriti nell'elencentmiale dopo
l'approvazione del documento di fattibilita delldteenative progettuali e nell’elenco annuale dopo
approvazione del documento di indirizzo dellegettazione. | lavori di
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manutenzione ordinaria superiori alla soglia indicael secondo periodo sono inseriti nell'elenégantrale
anche in assenza del documento di fattibilita delternative progettuali. | lavori, servizi e fawunie da
realizzare in amministrazione diretta non sonoritis@ella programmazione.

Il programma triennale riporta il livello di pridé dei singoli interventi previsti, secondo I'ordistabilito
dall’allegato 1.5 al decreto medesimo (da intendersi abrogato a decorrere dalla data di entrata in vigore
di un corrispondente regolamento adottato ai sensi dell’articolo 17, comma 3, della legge 23 agosto 1988, n.
400, con decreto del Ministro delle infrastrutture e dei trasporti di concerto con il Ministro dell’economia e
delle finanze, previo parere del Comitato interministeriale per la programmazione economica e lo sviluppo
sostenibile (CIPESS), d'intesa con la Conferenza unificata che ne definisce le procedure per la redazione e la
pubblicazione)

Gli Enti, nel dare attuazione ai lavori previstil ®¥ogramma Triennale, devono rispettare le paon
indicate, fatti salvi gli interventi imposti da exeimprevedibili o calamitosi, nonché le modifictdpendenti
da sopravvenute disposizioni di legge o regolamirdavero da altri atti amministrativi adottati ligello
statale o regionale.

I programmi triennali sono modificabili nel cors@lkanno, previa approvazione da parte dell’organo
competente; un intervento non inserito nell’eleannuale pud essere realizzato quando sia rescsagiceda
eventi imprevedibili e calamitosi o da sopravvendigposizioni di legge e regolamentari, o nel dascui
disponga di un autonomo piano finanziario che niizzi risorse gia previste al momento della foriwme
dell’elenco, o resesi disponibili a seguito di ebiad’asta o di economie.

Il programma triennale 2024-2026 ed elenco ann2@&6 dei lavori pubblici viene sottoposto alla
approvazione della Giunta e integrato nel presBitES con le seguenti risultanze:
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SCHEDA A: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2024/2026 DEL COMUNE DI VAL DI CHY

QUADRO DELLE RISORSE NECESSARIE ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
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ENTRATE STRAORDINARIE (Titolo 4°) TRIENNIO 2024-2@2
Entrata Importo

Fin Oggetto 2024 2025 2026 Nel triennio

Finanziamento Statale ex bando “piccoli 695.000,00 600.000,00 0,00| 1.295.000,0¢
1 | comuni”

Contributo Stato ex comma 29, art. 1, Legge 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
2 |160/2019

Contributo Stato ex comma 44, art. 1, Legge 0,00{ 40.000,00 40.000,00 80.000,00
3 | 160/2019
4 | Proventi da concessioni edilizie 10.00040010.000,00 10.000,00  30.000,00
5 | Proventi da BIM 143.000,00143.000,00 143.000,00 429.000,00

Proventi concessioni cimiteriali 5.000,00f 5.000,00 5.000,00 15.000,00
6 | “dispersione ceneri”

Proventi concessioni cimiteriali “loculi ¢ 10.000,00 10.000,00 10.000,00 30.000,00
7 | cellette”

Rimborso da Unione quota Asilo Nido Va 98.000,00 0,00 0,00 98.000,00
8 | diChy

TOTALE ENTRATE STRAORDINARIE 1.011.000,00808.000,00 208.000,00 2.027.000,0d

9 | Avanzo gestione corrente (da contribufo 34.765,00 53.915,00 52.395,00 141.075,00

Stato per fusione comuni)
TOTALE ENTRATE A FINANZIAMENTO 1.045.765,00 861.915,00 260.395,00 2.168.075,00

INVESTIMENTI

Le risorse straordinarie previste per il triennd22-2026 vengono destinate alla realizzazione etgienti

interventi:

SPESE IN CONTO CAPITALE TRIENNIO 2024-2026
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Oggetto Importo
2024 Fin 2025 Fin 2026 Fin  Nel trienn
efficientamento  energetico  50.000,00 2 40.000,00 3 | 40.000,00; 3 130.000,(
edifici comunali - Cap|
6130/3051/1
Manutenzione straordinar|a 0,00 73.000,00 5+6| 73.000,00 5+6| 146.000,00
immobili e patrimonio Cap.
6130/3051/5 (5x14.085)| +9 | (5x15.605)| +9
Contributi per interventi di 20.000,00 5 20.000,00 5 20.000,00 5 60.000,00
manut. Straordinaria
immobili  comunali Cap
6190/3055/
Contributo lughi di culto 1.000,00| 4 1.000,00 4 1.000,00 4 3.000,00
Cap. 7690/3224,
manutenzione straordinaria  50.000,00 5 0,00 0,00 50.000,00
immobile pontile lago d
Alice Cap. 8030/8030/1
Progetto di sviluppo area lago 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00
di Alice Cap. 9030/3610/1
(5x67.2358+8
+9x34.765)

Piano di interventi finanziati 695.000,00 1 | 600.000,00 1 0,00 1.295.000,0d
con bando piccoli Comuni ja
vocazione turistica Cap.
8070/7
interventi di manutenzione  14.765,00[ 4+5| 33.915,00| 4+5| 32.395,00 4+5 81.075,00
straordinaria viabilita Cap.
8230/3242/4 (5x5.765) (5x24.915) (5x23.395)
manutenzione straordinarja 5.000,00, 6 84.000,00 5 84.000,00 5 173.000,0d
strade e piazze Cap.
8230/3473/99
manutenzione straordinarla  10.000,00 6 10.000,00 6 10.000,00 6 30.000,00
cimiteri Cap. 9530/3450

TOTALE 1.045.765,0( 861.915,00 260.395,00 2.168.075,00

0

Per quanto concerne gli investimenti previsti melrinio, si precisa che gli importi di spesa prévis
per ciascun intervento sono calcolati sulle solérae certe (fondi BIM, trasferimenti statali per

fusione, ecc..) e che i relativi lavori di manuteme straordinaria, adeguamento e messa in
sicurezza di strade ed immobili comunali, sebbad&iduati in modo generico, sono la sommatoria

di molteplici interventi manutentivi urgenti e npiu dilazionabili nel tempo poiché fermi da circa

tre anni a causa della pandemia da Covid 19 e blkelocco, oramai superato, dei sovracanoni BIM

Dora Baltea Canavesana.
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Programmazione delle alienazioni e della valorizzagnedei beni
patrimoniali.

L'art. 58 del D.L. 25 giugno 2008, n.112, cosi caroavertito dalla Legge 6 agosto 2008, n. 133,
stabilisce che per procedere al riordino, gesteonalorizzazione del patrimonio immobiliare, gltien
locali individuano, redigendo apposito elenco shlae e nei limiti della documentazione esistente
presso i propri archivi e uffici, i singoli beni mobili ricadenti nel territorio di competenza, non
strumentali all'esercizio delle proprie funzionitiszionali, suscettibili di valorizzazione ovvedd
dismissione. E’ bene non dimenticare che la didongsdi un bene patrimoniale puo costituire una
importante fonte finanziaria da utilizzare propper il perseguimento di finalita di lungo respiro.

L'art. 33-bis, comma 7, Legge n. 111/2011, com@ddtto dall'art. 27, comma 1, Legge n. 214/2011
“Conversione in legge, con modificazioni, del deécHegge 6 dicembre 2011, n. 201, recante
disposizioni urgenti per la crescita, I'equita edhsolidamento dei conti pubblici”, stabilisce ¢he
commi 1 e 2 dell’articolo 58 del decreto-legge Atggo 2008, n. 112, convertito con modificazioni
dalla legge 6 agosto 2008, n. 133, recante “Digpmsi urgenti per lo sviluppo economico, la
semplificazione, la competitivita, la stabilizzazéo della finanza pubblica e la perequazione
tributaria”, inserito nelllambito del Capo X “Prittazazioni” dedicato alla “Ricognizione e
valorizzazione del patrimonio immobiliare di regiocomuni ed altri enti locali” sono cosi sostituit

“1. Per procedere al riordino, gestione e valozrzm@e del patrimonio immobiliare di Regioni,
Province, Comuni e altri Enti locali, nonché diisb& o Enti a totale partecipazione dei predetti, en
ciascuno di essi, con delibera dell'organo di Gowéndividua, redigendo apposito elenco, sulla base
e nei limiti della documentazione esistente pregspri archivi e uffici, i singoli beni immobili
ricadenti nel territorio di competenza, non strutakmll'esercizio delle proprie funzioni istituziali,
suscettibili di valorizzazione ovvero di dismisstorViene cosi redatto il piano delle alienazioni e
valorizzazioni immobiliari allegato al bilancio grevisione nel quale, previa intesa, sono inseriti
immobili di proprieta dello Stato individuati daliMstero dell'economia e delle finanze-Agenzia del
demanio tra quelli che insistono nel relativo terro.

2. L'inserimento degli immobili nel piano ne detéren la conseguente classificazione come
patrimonio disponibile, fatto salvo il rispetto Eelutele di natura storico-artistica, archeologica
architettonica e paesaggistico - ambientale. Ih@ia' trasmesso agli Enti competenti, i quali si
esprimono entro trenta giorni, decorsi i qualicaso di mancata espressione da parte dei medesimi
Enti, la predetta classificazione resa definititaa deliberazione del consiglio comunale di
approvazione, ovvero di ratifica dell'atto di delibzione se trattasi di societa o Ente a totale
partecipazione pubblica, del piano delle alienazeéowmalorizzazioni determina le destinazioni d'uso
urbanistiche degli immobili. Le Regioni, entro G0rgi dalla data di entrata in vigore della present
disposizione, disciplinano I'eventuale equivalededia deliberazione del consiglio comunale di
approvazione guale variante allo strumento urb@oigienerale, ai sensi dell'articolo 25 della legge
28 febbraio 1985, n. 47, anche disciplinando lepdore semplificate per la relativa approvazione.
Le Regioni, nellambito della predetta normativgprapano procedure di copianificazione per
'eventuale verifica di conformita agli strumtie di pianificazione
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sovraordinata, al fine di concludere il procedinmeantro il termine perentorio di 90 giorni dalla
deliberazione comunale.

Trascorsi i predetti 60 giorni, si applica il com@dell'articolo 25 della legge 28 febbraio 1985, n

47. Le varianti urbanistiche di cui al presente ownqualora rientrino nelle previsioni di cui al
paragrafo 3 dell'articolo 3 della direttiva 200142 e al comma 4 dell'articolo 7 del decreto
legislativo 3 aprile 2006, n. 152 e s.m.i. non seoggette a valutazione ambientale strategica."

Nel triennio 2024/2026 non si prevede di dare catwoalienazione di beni patrimoniali.
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